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Service d’affectation et orientation : POle CHIRURGIE / Consultations ophtalmologiques

Place dans ’organigramme

Liaisons hiérarchiques Liaisons fonctionnelles
e Direction de I’établissement e Meédecin, Chef de Pole
e Direction des Soins e Médecin chef de service

e Cadre supérieur de Santé du Pole

e Cadre de Santé

Missions spécifiques et exigences du poste :

L’infirmier(¢re) de 1I’Unité de Consultations OPHTAMO assure des soins de nature technique,
relationnelle et éducative dans le respect des régles professionnelles fixées par le décret
n°2004-802 du 29 juillet 2004 relatif aux parties IV et V du Code de la Santé Publique.
I lui est alors demandé :

- Une expérience relative a la prise en charge des patients hospitalisés en unité de

soins OPHTALMO ;
- La connaissance du planning des consultations ;
- Des connaissances relatives au matériel spécifique utilisé.

De plus, ses missions sont :

e Aide au bon déroulement de la consultation d un point de vue matériel et humain
avec accueil, accompagnement physique et relationnel des patients ;

e Gestion du matériel, de sa décontamination et de son suivi ;

Gestion du matériel stérile (rangement, vérification, connaitre la dotation du

service) ;

Aide au déroulement d’examens d’investigations spécifiques (angiographies) ;

Aide opératoire lors de petites interventions pratiquées en consultations ;

Gestion et anticipation du planning opératoire en collaboration avec 1°équipe ;

Aide a I’accueil physique des patients ;

Gestion administrative des dossiers patients en collaboration avec 1‘équipe ;
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Les qualités nécessaires :

e Rapidité d’organisation et d’exécution du travail en regard des patients, des

familles, du médecin ;

Rigueur importante ;

Capacité d’adaptation ;

Faire preuve de dynamisme

Faire preuve de discrétion et de disponibilité

Esprit d’équipe.

Conditions de travail :

Importance du relationnel, de I’accueil : sens de 1’écoute ;

Le temps de travail est déterminé en début d’année par la direction des Ressources Humaines.
Les agents travaillent du lundi au vendredi et adaptent leurs horaires aux horaires de

consultations fixés en accord avec le(s) médecin(s).

Particularités du poste :

Travail en collaboration avec 1’ensemble de 1’équipe de consultations ophtalmologiques.
Les congés annuels doivent étre fixés en concertation avec le cadre de santé et le personnel

médical.

Mutualisation au sein des secteurs de chirurgie conventionnels.
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