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Pôle : Entretien Maintenance 

 

Service / Unité Fonctionnelle : Technique / UF0009 

 

Cadre statutaire : Famille Ingénierie et Maintenance Technique  

 

Grade : AEQ – OP 2eme classe – OP 1ere classe 

 

 

Positionnement hiérarchique :  

 

 
 

 

Relations fonctionnelles :  

 

- Direction du Centre Hospitalier 

- Directeur technique 

- Responsable des services techniques et logistiques 

- Services économiques 

- EHPAD, HAD, SSIAD, tous services du CH 

- Sociétés sous-traitantes 

 
Missions : 

 

- Maintenir et installer les équipements 

- Concevoir, réaliser et modifier des installations électriques courants forts et 

faibles, (appel malade, contrôle d’accès, intrusion, domotique…) en 

respectant la réglementation. 

- Diagnostiquer des pannes et remise en état des installations, des équipements 

électriques et électroménager 

- Réaliser des opérations de maintenance préventive sur les installations 

électriques et matériels électriques 

- Mettre en conformité des installations en application de la réglementation 

-  

 

Directeur services Techniques 

Responsable Technique et Logistique 

Electricien 

Directeur délégué du Centre 

Hospitalier 
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- Accompagnement des organismes de vérification agréées lors des visites 

règlementaires. Levée des réserves émises. 

- Assurer le fonctionnement des installations relatives à la sécurité incendie, 

remplacement des matériels défectueux. 

- Suivi des sociétés extérieures 

- Veuillez au bon fonctionnement des groupes électrogènes et onduleurs et 

autres installations sensibles. 

- Transports logistique divers. 

- Inventorier, gérer les stocks, réceptionner des livraisons du service technique 

- Accompagner l’intervention de sociétés  

- Réaliser les travaux de maintenance et d’entretien de premier niveau sur 

l’ensemble du parc roulant de l’établissement  

- Surveiller, maintenir et avertir des risques ou problématiques sécuritaires liés 

au domaine d’activités et aux zones de déplacement.  

- Divers dépannages sur lits hospitaliers, volets roulants, menuiseries, 

serrureries, etc… 

 

Activités et tâches : 

 

- Nettoyage et maintenance des équipements spécifiques au domaine d’activités 

- Réalisation de divers travaux en intérieur et extérieur 

- Définition et gestion des pièces détachées nécessaires au domaine d’activités 

- Réalisation de diverses manutentions, autres travaux ou tâches selon besoin 

- Suivi des entretiens réguliers de la maintenance préventive et des contrôles 

réglementaires. 

- Gestion des pannes et des interférences avec les prestataires extérieurs 

- Réalisation de ses listes de commande matériels 

 

 Exigences requises :  

 

- Niveau :  BEP/CAP minimum 

 

- Habilitation électrique basse tension et haute tension 

- Permis de conduire B  

 

Savoirs faire :  

 

- Diagnostiquer et dépanner les installations et équipements électriques 

- Mettre en œuvre des installations électriques 

- Rédiger des protocoles de maintenance, notice technique en lien avec le 

responsable technique 

- Proposer des améliorations 

- Utiliser la GMAO 
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Intérêts et contraintes du poste : 

 

- Poste à autonomie relative permettant un épanouissement certain. 

- Manutention de charges. 

- Astreintes techniques. 

 


