9 Etablissements

3700

Lits et places

5800 42

dont

400

Professionnels
médicaux

450m*¢

Budget global

287000

Habitants sur
le territoire

cn BaRLEDUC

Cus $AINS VEEL
CH JoVILE

ER-EN DER

1 NON
CH SAINT DIZIER

13
cHDELA PALTE AR

pIHIEL

111
VERDUN 5AT
. als

o VTTRY- _&-FRANG
ChINASSY

VERDUN
L

*® BAR-LE-DUC
® .

? AL ®
AR T VITRY-LE FRAN(;OIS. x EAINT-DIZIER

Le GHT Coeur Grand met le patient au coeur de son dispositif.
Une dynamique qui garantit une prise en charge de qualité et
une filiere complete de soins, pour I’'ensemble de la population

de son territoire.
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Venez nous rejoindre,

Nous sommes a votre écoute afin de vous accompagner
dans votre carriére.

N’hésitez pas a nous contacter pour tout renseignement sur
le service, |’établissement, le GHT, ou tout élément qui
pourrait faciliter votre installation dans notre belle région !



PROFIL DE POSTE — CADRE DE SANTE EN PSYCHIATRIE

PROFIL DU POSTE
Intitulé du poste : cadre de santé en psychiatrie

DEFINITION

En lien avec le cadre supérieur de santé et le médecin de I'unité, le Cadre de Santé est responsable de la gestion et de
I'organisation d'une unité fonctionnelle.

Il ceuvre a la mise en place du projet médical du service et de I'établissement. il est garant du cadre institutionnel défini par ce
projet.

Il participe a I'élaboration des projets thérapeutiques, sociaux et éducatifs des patients pris en charge par les professionnels
du service.

II'a Ia responsabilité de la réalisation des projets au niveau des unités fonctionnelles qu’il encadre et garantit le respect de la
réglementation hospitaliére.

Il rend compte de son action et collabore étroitement avec les autres cadres du péle.

Il participe aux réunions médecins-cadres.

FORMATIONS REQUISES ET/OU SOUHAITEES

v' Etre titulaire du dipléme cadre de santé.

v’ Savoir conduire les différents types d'entretiens.

v Disposer d'une expérience en psychiatrie.

v"  Disposer de son permis de conduire en cours de validité
SPECIFICITES DU POSTE

¥"  Le cadre de Santé a des horaires journaliers variables en fonction des nécessités de service au forfait (25 congés
annuels et 19 RTT)

¥ Le cadre de Santé participe aux gardes institutionnelles de soir, de week-end et jours fériés sur I'ensemble de
I’établissement.

¥" Rémunération : Selon la grille indiciaire et primes de la fonction publique hospitaliére + primes

PERSONNE A CONTACTER
Candidature (CV et lettre de motivation) & adresser 4 : Madame ALPHERAN, Responsable des Ressources Humaines jusqu’au
01 octobre 2020.
v Par courrier :
Centre Hospitalier de la Haute-Marne
Carrefour Henri Rollin BP 142
52 108 SAINT DIZIER Cedex
v' Par mail :

drh@chhm.fr



