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Service Blanchisserie
INTUTILÉ DE L’EMPLOI : Agent de maintenance
Présentation générale de l’établissement :
Le centre hospitalier de Verdun Saint Mihiel est l’établissement support du GHT Cœur Grand Est.il se répartit sur 5 sites : 
Sur la ville de Verdun : Sites St Nicolas, St Joseph, Ste Catherine et Desandrouins 
Sur la ville de Saint-Mihiel : Site Ste Anne

La direction Logistique & Travaux regroupe t les services et fonctions suivants :
· Le service technique et la sécurité 
· Les services logistiques : Restauration, Blanchisserie, Biomédical, Approvisionnement, Magasin, Reprographie, Nettoyage.
Finalité du poste  :
Placé sous la responsabilité du responsable de la blanchisserie, l’agent de maintenance de la blanchisserie intervient sur les équipements et la structure du bâtiment de blanchisserie.

Missions principales : 
· Assurer la maintenance préventive et curative des équipements de la blanchisserie
· Former les opérateurs sur le bon usage des équipements mis à disposition.
· Faire établir les devis d’achat de pièces ou commandes de prestations avant envoi vers les services d’approvisionnement.
· Assurer la tenue du stock de pièces détachées et composants nécessaires à la bonne marche des équipements.
· Assurer la traçabilité des actions de maintenance et de mise en service des équipements (utilisation de l’outil GMAO) 
Missions spécifiques : 
· Participer aux projets de service
· Assurer la mise en service des équipements en lien avec le son binôme  de la  maintenance
· Participer à la réorganisation du process blanchisserie
· Aider à l’établissement du budget prévisionnel annuel de la maintenance
· Assister le responsable blanchisserie dans l’élaboration des indicateurs de performance.
· Assurer de façon exceptionnelle la tenue de poste opérateur de blanchisserie en cas  d’effectif insuffisant.
· De façon  transversale traiter les points  liés à la qualité du process
Connaissances particulières (Savoir-faire) :
· Possède de bonnes connaissances de base dans les divers métiers de la maintenance (électricité, plomberie, menuiserie)
· A une bonne maitrise des outils informatiques.
· Sait évaluer la qualité d'un produit, d'un matériau
· Est capable d’identifier, diagnostiquer et solutionner rapidement  un dysfonctionnement, une panne, un défaut matériel.
· Est capable d’utiliser et exploiter pleinement les outils (matériels ou informatiques) mis à sa disposition 
Qualités professionnelles (Savoir-être) :
· Capacité à travailler en équipe.
· Autonomie
· Réactivité
· Rigueur 
· Respect de  la hiérarchie
Compétences :
· Protocole d’hygiène du linge
· Technologie des textiles et des produits lessiviels associés
· Normes, règlements techniques et de sécurité,
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