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Objet : Avis de concours sur titres pour le recrutement d’un_poste d’ergothérapeute de classe
normale au Centre Hospitalier de Vitry le Frangois

Une commission de recrutement par concours sur titres se réunira au Centre hospitalier de Vitry
le Frangois en vue de pourvoir 1 poste d’ergothérapeute au titre de I’année 2023.

Les candidats doivent étre titulaires du diplome d'état d'ergothérapeute ou d'une des
autorisations d'exercer mentionnées aux articles L.4331-4 ou L.4331-5 du code de la santé publique.

Les dossiers de candidature doivent étre adressés :
> avant le 31 mai 2023 minuit, délai de rigueur (cachet de la poste faisant foi)
> en recommandé avec accusé de réception
> a Monsieur le Directeur Délégué - Centre Hospitalier - CS 70 413 - 51308 VITRY LE
FRANCOIS CEDEX

Le dossier du candidat, pour étre recevable, devra impérativement comporter les piéces ci-apres :

o Une lettre de motivation

o Un curriculum vitae détaillé indiquant le ou les titres détenus, les diverses fonctions
occupeées et les périodes d’emplois. Il y sera joint les attestations des employeurs successifs,
tant dans le secteur public que dans le secteur privé (y compris pour le CH de Vitry le
Francois, a demander au service des Ressources humaines a drh@ch-vitrylefrancois.fr),

o Un justificatif du Numéro ADELI

o Une copie du justificatif de nationalité (recto-verso de la carte nationale d’identité ou du
passeport)

o Un extrait de casier judiciaire n°3 datant de moins de trois mois

o Une copie de tous les diplomes, titres de formation, certifications et équivalences ou une
copie conforme a ces documents (y compris pour le CH de Vitry le Frangois, & demander au
service des Formations & k.bailly@ch-vitrylefrancois.fr),

Le jury établira une premiére sélection des candidats sur dossier. Les candidats sélectionnés
seront auditionnés lors d’un entretien avec le jury (la date de ’entretien leur sera communiquée par
courrier).

A I’issue des auditions, la commission arrétera, par ordre de mérite, la liste des candidats déclarés aptes.

Pour obtenir tous renseignements complémentaires relatifs a ce recrutement, les candidats
pourront s’adresser 8 Mme GRUZELLE (service Ressources Humaines) au 03.26.73.60.08.

Vitry-le-Frangois, le 29 mars 2023
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