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Pour affichage dans tous les services

Un poste d'Infirmier(e) a temps complet est a pourvoir au sein de
PEMIG de Vitry-le-Francois, a compter du 1*" septembre 2022 (fiche de poste ci-
jointe).

CONDITIONS : Etre obligatoirement titulaire du Diplome d’Etat d’Infirmier(e)
et DU Gérontologie souhaitée

Pour tous renseignements, vous pouvez contacter: Madame MONIAK
Evelyne, Cadre de Santé Paramédical au 06-70-00-27-46.

Les personnes intéressées peuvent adresser leur candidature, par écrit (lettre
de motivation, curriculum vitae détaillé, copies des diplomes, copies des
3 derniéres fiches de notation) a Madame Christine LAVOIVRE, Coordinatrice
générale des soins, de la qualité et de la gestion des risques par mail :
christine.lavoivre@ghtcge.fr (avec copie a Monsieur Sylvain BOULARD, DRH par
mail : drhchvif@ghtcge.fr) :

AVANT LE 08 AOUT 2022
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INTITULE DU POSTE

Infirmiére(e} EMIG

DESCRIPTION DE LA DIRECTION / POLE / SERVICE

Centre hospitalier Vitry Le Frangois
POLE de Gériatrie
EMIG

LOCALISATION ADMINISTRATIVE ET GEOGRAPHIQUE
Zéme

étage Plateau de médecine

PROFiL DU POSTE

Personnel sous statut de la fonction publigue :

Corps : Corps des infirmiers en soins généraux et spécialisés de la fonction publique hospitaliere
Grade : Infirmier en soins généraux et spécialisés
Emploi : Infirmier en soins généraux

Encadrement : Cadre de santé paramédical

DESCRIPTION DU POSTE

Modalité d’intervention :

L’équipe mobile intervient a la demande :
e De I'ensemble des services de soins de I'établissement
e  Structures médico-sociales

Intervenants a domicile, médecins traitants

CLIC

Réseau de santé

Missions générales :

Effectuer des Evaluations Standardisées Gériatriques du patient 4gé ou présentant un syndrome gériatrique dans sa
globalité tout au long du parcours patient :

e Aux urgences dés I'entrée, a I'UHT (unité d’hospitalisation temporaire) avec proposition d’un projet de soins

individualisé permettant :

e Le retour a domicile de la personne agée dans hospitalisation

e D’atre accueilli dans un établissement de médecine/SSR des hopitaux de proximité

e Une hospitalisation en court séjour gériatrique ou autre spécialité

e Apporter une synthése adaptée permettant 'amélioration de la prise en charge du patient gé dans sa globalité
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Orienter et coordonner la prise en charge du patient en unité post urgence gériatrique (UPUG)

Organiser le retour a domicile en coordination avec les partenaires de la ville et suivre les situations a domicile si nécessaire

Effectuer des Evaluations Standardisées Gériatriques a domicile si nécessaire

Conseill

Activité

er informer et former les équipes soignantes, les étudiants IFAS et IFSI

s principales :

Particul

Evaluations Gériatriques Standardisées (EGS) a I'aide de différents outils ou échelles qui permettent d’apporter des
synthéses en collaboration

Contribuer a I'élaboration du projet de soins et projet de vie des patients gériatriques

Les orienter dans la filiére de soins gériatriques, incluant les hpitaux locaux

Participer & 'organisation de leur sortie en s’articulant avec les dispositifs de soutien a domicile (CLIC, coordination
gérontologique, services sociaux, SSIAD, réseau de santé ...)

Plus spécifiquement aux urgences, pour les patients a risque de perte d’autonomie et d’hospitalisation prolongée :
- Faciliter entrée directe du patient au sein du court séjour gériatrique, UPUG ou cas échéant vers les soins de suite
et de réadaptation

-Organiser les retours a domicile ou en structure en collaboration avec les urgences ou une consultation externe
voire une hospitalisation programmée et effectuer la liaison avec les services de spécialité, médecins traitants et
réseau de santé.

Rédiger des syntheses écrites des interventions

Repérer les incapacités potentielles et anticiper les limites du maintien a domicile

Participer a la diffusion des bonnes pratiques gériatriques

arités du poste :

Avoir une bonne connaissance des besoins spécifiques des personnes agées, des pathologies liées au vieillissement
et de leur prise en charge

e Connaitre le « réseau » gérontologique
e Maitriser la prise en charge globale de la personne dgée
e Connaitre les outils d’évaluation tels que AGGIR, G8, MMS ...
e DU en Gériatrie ou s’engager a obtenir le DU
Horaire :
8h30-16h00 (1/2H de pause repas )
9h30-17h30

Rattachement hiérarchique :

L]

L ]

Cadre de Santé Paramédical
Cadre supérieur de santé
Direction des soins
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Liens fonctionnels :
e Maédecin chef du péle gériatrique
e Maédecin gériatre de 'EMIG
e Praticiens hospitaliers
e Cadres de santé
e Ergothérapeutes
Assistantes sociales
Diététiciennes
Infirmiéres des services
Secrétaires
Médecins libéraux
SSIAD/ESAD
Coordination gérontologique de la Marne
Cadre de santé des hdpitaux locaux et EHPAD
e Institut de formation

e o o o o o

PROFIL REQUIS

Connaissances :

Connaissances générales :
e Droit des usagers du systéme de santé

e Ergonomie

e Gestion du stress

e Psychologie générale

e Risques et vigilances

e Pathologies démentielles (Alzheimer et démences apparentées ...)

Connaissances opérationnelles :
e Communication et relation d’aide

e FEducation a la santé

e Ethique et déontologies professionnelles

e Hygiéne hospitaliére et prévention sur les infections nosocomiales
e Connaissances médicales, générales et/ou spécifiques

e Méthodes de recherche en soins

e Méthodologie d’analyse de situation

e Pharmacologie

e Santé publique

Rédacteur proposition fiche de fonction (o version initiale 2016 / mise a jour 03/2022)



